RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITE
DU GOUPEMENT DE MEDECINE DU TRAVAIL

(En application des articles 20 et 34 du décret n°1985-2000 du 12 septembre 2000)
Au titre de ’année : 2015

1-RENSEIGNEMENTS GENERAUX :

1-1 Identification du groupement :

Nom : Groupement de Santé et de Sécurité au Travail de Tunis
Adresse : 10, Rue 7000/Avenue Kheireddine Pacha Mont plaisir Tunis
code postal 1073

Téléphone : 71 901 475 Fax 71903 944 .

Site Web: w.w.w .gssttunis.org

N° d’affiliation a la CNSS......21305 -62

1-2 Personnel médical :

Spécialité
Nom et Prénom médecine du | Date d’embauche Mode d’exercice

travail

(oui/Non)

Plein Temps | S.L.LV.P
temps partiel

Dr Hafnaoui Mrassi Sondess Oui 01 Septembre 2000 X
Dr Nassiri Monia (démissionnaire Oui 02 Janvier 2004 X
Janvier 2015)
Dr Chtourou Monia Oui 30 Novembre 2004 X
(démissionnaire Janvier 2015)
Dr Ben Hariz Najoua Oui 17 Avril 2008 X
(démissionnaire Janvier 2015)
Dr Titey Mouna (démissionnaire Oui 01 Novembre 2010 X
Janvier 2015)
Dr Gammoudi Soumaya Oui 01 Juin 2012 X
(démissionnaire Janvier 2015)
Dr Gaied Meriem Oui 03 Septembre 012 X
Dr Hambli Wissal Oui 03 Septembre 012 X
Dr Amorri Hafaoua Oui 18 Avril 2013 X
Dr Makhlouf Safa Oui 02 Mai 2013 X
Dr Gmati Ines En cours 02 Mai 2014 X
Dr Ben Farah Meriam En cours 02 Mai 2014 X
Dr Allouche Wafa (démissionnaire En cours 02 Juin 2014 X
Juillet 2015)
Dr Bouzid Asma En cours 15 Décembre 14 X
Dr Bouker Kaouther Oui 02 Février 2015 X
Dr Abidi Emna En cours 02 Février 2015 X
Dr Bennour Ghada En cours 02 Février 2015 X
Dr Abdouli Ahlem En cours 02 Mars 2015 X
Dr Echater wafa En cours 18 Mai 2015 X

*Nom et Prénom du Médecin Coordinateur : Dr Hafnaoui Mrassi Sondess



1-3 Personnel paramédical :

Nom et prénom Qualifications Mode d’exercice
Plein temps Temps partiel S.ILV.P
1-4 Personnel technique :

Nom et Prénom \ Qualification | Date d’embauche Mode d’exercice
Plein Temps S.LLV.P
temps partiel

Mr Nammouchi Tahar | Technicien 01 Février 2005 X

supérieur

Melle Tibi Nouha Technicienne | 01 Juin 2012 X

supérieure
1-5 Personnel administratif :

Nom et Prénom | Qualification | Date d’embauche Mode d’exercice
Plein | Temps | S.L.LV.P
temps | partiel

Monsieur Dinari Nabil Cadre de gestion 02Mai 2007 X

Melle Hassen Héla Agent de maitrise | 01 Juillet 1993 X

Melle Hmaidi Sana Agent de maitrise 12 Décembre 2008 X

Melle Yaacoubi Mehrezia | Agent de maitrise | 01 Juillet 2010 X

Madame Arfaoui Fatma Agent d’exécution | 01 Mars 1999 X

(Retraitée depuis Juin

2015)

Zoghbi Sabeur Agent d’exécution | 02 Février 2015 X

1-6 Equipement médical et technique :

Equipement médical Nombre Equipement technique Nombre
Electrocardiogramme 02 sonometre 02
Spirométre 02 luxmeétre 03
Audiométre (dont 1 non 03 Thermo hygrométre 01
fonctionnel)

Visio test 02 Détecteur de gaz 0
Glucométre 06 Anémometre 01
Holter Tensionnel (non 01 Autres t.....cooveeenneen. 0
fonctionnel)
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1-7 Identification d’autres unités médicales du groupement :

1- 7-1 Unité médico - administrative fixe :

* Adresse : 14, Rue Cap Vert - Tunis

code postal 1100
* Té¢léphone 71 830 181

Fax 71 830 181

* Personnel affecté a 1’unité médicale fixe

Personnel
médical

Personnel Personnel Personnel

Paramédical Technique Administratif

Nombre

1-7-2 Unité médicale mobile :

Si elle existe, préciser le personnel affecté a cette unit¢ médicale mobile

Le personnel

Médical

Paramédical

Technique

Nombre

1-8 — Observation :

L’acquisition de cette unité mobile sur le Contrat Programme 2009-2010 est toujours en cours.

2 — ENTREPRISES ADHERENTES AU GROUPEMENT :

Annexe 1

2-1 Nombre des entreprises adhérentes et nombre des travailleurs :

Nombre d’entreprises

adhérentes

Nombre de travailleurs

Année 2015

779

42 185




2-2 Répartition des entreprises selon le secteur d’activité :

Secteur d’activité Nombre d’entreprises % Nombre %
de travailleurs
Agricole 5 1% 239 1%
Agroalimentaire 57 7% 1657 4%
Menuiserie/ Bois 9 1% 658 1%

BTP 31 3% 1196 3%
Commerce 99 13% 4460 11%
Confection 21 3% 946 2%

Cuir et chaussure 9 1% 465 1%
Electronique 12 2% 2434 6%
Hospitalier 9 1% 1797 4%
Hotellerie 36 5% 1868 4%
Imprimerie 14 2% 374 1%
Industrie Chimique 24 3% 542 1%
Industrie Plastique 8 1% 789 2%
Mécanique 14 2% 563 1%
Pétrolier 59 7% 2791 7%
Restauration 22 3% 519 1%
Service 280 36% 14603 35%
Télécommunication 22 3% 3587 9%
Transport 7 1% 876 2%
Pharmacie 6 1% 438 1%
Divers 35 4% 1383 3%
Total 779 100% 42 185 100%
2- 3 Travailleurs a risques :
Travailleurs a risque Nombre
. Agé(e) de moins del8 ans 23
Agé(e) de plus de 55 ans 413
. Femme enceinte 353
. handicapé 24

Autres

. Nécessitant une surveillance médicale spéciale (décret n°68-83 du 23 mars 1968)
. exposé(e) aux risques de maladies professionnelles

%
%
%




2-4 Observations :

3-1 Visites médicales :

Visite médicale Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de | Nombre
Nom et prénom visites visites de reprise Visites Visites total des
du médecin VE + VP du travail spontanées | Réponses visites
Dr Hafnaoui Mrassi Sondess 1708 45 213 1251 3217
Dr Nassiri Monia 22 * * * 22
Dr Chtourou Monia 40 * * * 40
Dr Ben Hariz Najoua 89 * * * 89
Dr Titey Mouna 30 * * * 30
Dr Gammoudi Soumaya 19 * * * 19
Dr Gaied Meriem 1461 15 80 328 1884
Dr Hambli Wissal 2558 10 5 22 2595
Dr Hafaoua Amorri 2715 15 188 108 3026
Dr Makhlouf Safa 2070 9 69 80 2228
Dr Gmati Ines 2613 39 155 181 2988
Dr Ben Farah Meriam 2360 26 90 97 2573
Dr Bouzid Asma 2265 34 59 439 2797
Dr Allouche Wafa 1520 13 57 119 1709
Dr Bouker Kaouther 2626 40 613 129 3408
Dr Abid Emna 2855 57 128 191 3231
Dr Bennour Ghada 1921 25 40 55 2041
Dr Abdouli Ahlem 2025 9 26 275 2335
Dr Echater Wafa 1799 26 124 202 2151
Totaux 30 696 363 1847 3477 36 383

3-2 Examens médicaux spécialisés :

Type de I’examen

Nombre des examens demandés

Bilans biologiques : Les bilans biologiques sont demandés en
fonction de la nature de I’activité des salariés et dans certaines
entreprises systématiquement pour tout le personnel selon la
demande de I’entreprise

10 638

Consultations spécialisées : Différentes consultations
spécialisées ont été demandées en fonction de I’état de santé
des salariés examinés.

6171

‘ Total

16 809




3-3 Examens complémentaires :

3-3-1 Examens complémentaires pour les travailleurs et les travailleurs a risque :

Type de I’examen Nombre de travailleurs a risques Nombre des examens
complémentaire
ECG Ces explorations sont demandées en fonction 7470
Visiotest des expositions professionnelles et des 9222
Audiogramme données de I’examen clinique 7 448
Spirométre 418
| Total 24 558

3-4 Conclusions en matiere d’aptitude au travail :

Visite médicale d’embauche | Visite médicale
Visite médicale périodique | reprise de travail
Apte au poste de travail 18136 | ... 432
Apte avec aménagement de poste de travail 195 216
86 | e 8
Apte avec changement de poste de travail
Inapte temporaire au poste de travail 187 | e 9
0 | 0
Inapte définitif a un poste de travail
Inapte définitif a tout poste de travail dans 0 | 0
I’entreprise
Total 18604 | ... 665




3-4  Maladies dépistées :

3-5 — 1- Maladies inscrites dans le tableau des maladies professionnelles :

Désignation de la maladie Agent causal Secteur Nombre Mesures prises
et numéro du tableau d’activité
Canal du Canal Carpien Mouvements répétitifs | Electronique 2 Allégement de la
. charge du travail
des poignets
Asthme professionnel Exposition a la Electronique 1 Eviction de
L I’exposition
vapeur de résine
Surdité professionnelle Bruit Industrie 1 Changement de
Plastique poste
Tenosynovite Mouvements Imprimerie 1 Changement de
répétitifs des doigts poste
Nombre des 05
cas
3-5-2 Maladies a caracteére professionnel :
Désignation de la maladie Agent causal Poste de Entreprise Mesures prises
travail
Lombalgies Position assise Electron Aménagement du
prolongée poste de travail
Lombalgies Position assise NLSP Chaise
prolongée ergonomique
Lombalgies Position assise Serept Etude ergonomique
prolongée
Lombalgies Chaise non Sofracom Chaise
ergonomique ergonomique
Lombalgies Chaise non HR ACCESS Chaise
ergonomique ergonomique
Lombalgies Chaise non Tunis Ré Chaise
ergonomique ergonomique
Lombalgies Chaise non Tunisie Autouroutes Chaise
ergonomique ergonomique
Lombalgies Chaise non ETAP Chaise
ergonomique ergonomique
Lombalgies Chaise non BTS Chaise
ergonomique ergonomique
Cervicarthrose Mauvaise posture SEA Latelec Sensibilisation sur
gestes et postures
NCB Hyper sollicitation SEA Latelec Aménagement des
du rachis cervical + taches
M sup




assise prolongee taches
Tendinite Mouvements SEA Latelec Aménagement des
répétitifs taches
Cervicarthrose Hyper sollicitation Nextronix Aménagement des
du rachis taches
Lombosciatalgies Position assise Nextronix Aménagement des
prolongée taches
Tendinopathie Mouvements Nextronix Aménagement des
répétitifs des taches
membres sup
Lombosciatalgies Poste non Protegys Chaise
ergonomique ergonomique
3-5 -3 Maladies d’origine non professionnelle :
Désignation de la maladie Nombre
de cas
Plusieurs maladies d’origine non professionnelle ont été dépistées et/ou confirmées. Les 2871
plus fréquentes sont celles d’origine cardio-vasculaire (HTA — diabéte — dyslipidémie),
d’autres d’origine endocrinienne (dysthyroidies — thyroidites) et également a type de
baisse de 1’acuité visuelle et auditive.
3-6 Vaccination
Grippe A Hépatite
HIN1 Grippe saisonniére Rage
Type de (HINT) PP g
vaccination

V. recommandée pour tous les
salariés notamment ceux qui
présentent des pathologies
cardio-vasculaires

V.recommandée pour
le personnel de soins

Nombre de salariés
vaccinés
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4- ACTIONS SUR LES LIEUX DU TRAVAIL :

4 -1 Visites des lieux de travail :

Motifs de la visite Nombre
Etude générale de I’entreprise et/ou 145
Etude des locaux de travail (annexe 2)
Etude de postes de travail 82

Enquéte suite a un accident de travail

Nombre total de

visites

Annexe 2 (visites des lieux du travail)

Entreprise Medecin Date
Hotel Golden Tulip Dr Hafnaoui Janvier 2015
Transcom Lac Dr Hafnaoui Janvier 2015
Raol Dr Hafnaoui Janvier 2015
TDS Dr Hafnaoui Janvier 2015
New Tunirama Dr Hafnaoui Février 2015
Prochim Dr Hafnaoui Février 2015
Chimap Dr Hafnaoui Février 2015
Resto le Golfe Dr Hafnaoui Mars 2015
SAD Dr Hafnaoui Avril 2015
Sicoac Dr Hafnaoui Mai 2015
Hwawei Dr Hafnaoui Mai 2015
Roal (3) Dr Hafnaoui Juin 2015
Coelec Dr Hafnaoui Juin 2015
Sodexho Dr Hafnaoui Juin 2015
Tunisie Mécanique Dr Hafnaoui Juillet 2015
FST Dr Hafnaoui Novembre 2015
Sicoac Dr Gaied Mai 2015
STTC Dr Gaied Septembre 2015
SNCFT Dr Hambli Janvier — Juillet 2015
Clinique Alyssa Dr Hambli Aout 2015
SNCFT Dr Hambli Septembre 2015

9




OMV Dr Hambli Septembre — Octobre 2015
APIA Dr Amorri Mars 2015
GANDG Dr Amorri Septembre 2015
Tunis Re Dr Amorri Septembre 2015
Tregi Dr Amorri Octobre 2015
Sotumar Dr Amorri Novembre 2015
Moderne Leasing Dr Amorri Novembre 2015
Sofracom Dr Amorri Décembre 2015
SPB Dr Makhlouf Janvier 2015
Satem Dr Makhlouf Mars 2015
Hotel Ariha Dr Makhlouf Septembre 2015
Emco Dr Gmati Février 2015
UHD Passage Dr Gmati Septembre 2015
Entreprise Médecin Date
AMI Dr Ben Farah Février 2015
Stream Lac Dr Ben Farah Mars 2015
LIPP Dr Ben Farah Mars 2015
Stream Kram Dr Ben Farah Avril 2015
Medco Dr Ben Farah Aout 2015
Eclair Prym Dr Ben Farah Décembre 2015
All Print Chahmi Dr Bouzid Janvier 2015
Deyma Dr Bouzid Février 2015
Hotel Africa Dr Bouzid Novembre 2015
SAM Dr Bouker Février 2015
El Afrane Dr Bouker Février 2015
I.Pasteur Dr Bouker Février 2015
Sanibains Dr Bouker Février 2015
CRK Dr Bouker Février 2015
New Tunirama Dr Bouker Février 2015
Bestoplast Dr Bouker Février 2015
CETEC Dr Bouker Février 2015
Amarante Dr Bouker Mars 2015
I.Pasteur Dr Bouker Mars 2015
Clinique Sidi Salah Dr Bouker Mars 2015
Atem Dr Bouker Mars 2015
Serept Dr Bouker Mars 2015

10




TIC Dr Bouker Avril 2015
Air France Dr Bouker Avril 2015
Ava Dr Bouker Avril 2015
Le Bois Dr Bouker Avril 2015
Intaire Bancaire Dr Bouker Avril 2015
Hotel le palace Dr Bouker Mai 2015
Athir Ben Arous Dr Bouker Mai 2015
Giove Dr Bouker Juin 2015
SST Dr Bouker Juin 2015
[.Pasteur soukra Dr Bouker Juillet 2015
Entreprise cuir et equipement Dr Bouker Juillet 2015
El Mouradi Gammarth Dr Bouker Aout 2015
El Athir charguia Dr Bouker Aout 2015
[.Pasteur soukra Dr Bouker Aout 2015
[ramis Dr Bouker Septembre 2015
Sotacer Dr Bouker Septembre 2015
Entreprise Médecin Date
Imprimerie du Nord Dr Bouker Septembre 2015
Etelec Dr Bouker Septembre 2015
EAM Dr Bouker Octobre 2015
St¢ Farah Dr Bouker Octobre 2015
Hotel le Passage Dr Bouker Octobre 2015
El Mouradi Dr Bouker Octobre 2015
Resto le Bistrot Dr Bouker Octobre 2015
NLSP Dr Bouker Octobre 2015
CMPK Dr Bouker Novembre 2015
Serept Dr Bouker Décembre 2015
Star Dr Abid Février 2015
ADP Dr Abid Février 2015
IBS Dr Abid Février 2015
Maghrebia Dr Abid Février 2015
H.Maison Blanche Dr Abid Février 2015
Regalisglobal Dr Abid Février 2015
Afrique Travaux Dr Abid Février 2015
Café Bondin charguia Dr Abid Mars 2015
SBS Dr Abid Mars 2015
Chambre du commerce Dr Abid Avril 2015
Patisserie ben Yedder charguia Dr Abid Mai 2015
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Tunitek Dr Abid Juillet 2015
Industrie Linda frére Dr Abid Juillet 2015
Boissons Meddeb Dr Abid Aout 2015
Katkout Dr Abid Septembre 2015
Fraccaro Dr Bennour Février 2015
Movinpik Dr Bennour Février 2015
MG Bardo Dr Bennour Février 2015
SBF Dr Bennour Février 2015
TCC Dr Bennour Février 2015
Batam Bardo Dr Bennour Février 2015
Batam Jean Jaures Dr Bennour Février 2015
Socopec Dr Bennour Avril 2015
Medi loisir Dr Bennour Mai 2015
Segor charguia Dr Bennour Septembre 2015
Segor jedaida Dr Bennour Septembre 2015
MPP Dr Abdouli Mars 2015
AUGT Dr Abdouli Mars 2015
Entreprise Médecin Date
Topnet Dr Abdouli Avril 2015
ONH Dr Abdouli Mai 2015
Sodexho Dr Abdouli Juin 2015
Coelec Dr Abdouli Juin 2015
LTM Dr Abdouli Juin2015
Euroart Dr Echater Mai 2015
FEP Dr Echater Mai 2015
Infomed Dr Echater Mai 2015
Pharma Dr Echater Mai 2015
Hwawi Dr Echater Mai 2015
Sevil Dr Echater Mai 2015
cotuplast Dr Echater Aout 2015
Somatra RFR Dr Echater Septembre 2015
Somatra JebeL Ouest Dr Echater Septembre 2015
Somatra Megrine Dr Echater Octobre 2015
STD Dr Allouche Février2015
A3T salmabo Dr Allouche Mai 2015
A3T Ariana Dr Allouche Juin 2015
A3T Ben Arous Dr Allouche Juin 2015
A3T Ben Arous Dr Allouche Juillet 2015
A3T direction de la banlieue Nord Dr Allouche Juillet 2015
TOTAL 145

12




4-2 Etudes de ’ambiance de travail :

Structure de Date Nombre
Nature de I’étude Bénéficiaires collaboration
Etude éclairage et Transcom GSST 06/02/2015 02
sonométrique charguia
Etude éclairage et Transcom Lac GSST 20/02/2015 02
sonométrique
Etude éclairage PMF GSST 02/02/2015 01
Etude éclairage et Elecron GSST 25/03/2015 02
sonométrique
Etude sonométrique Cofisac GSST 27/03/2015 01
Etude éclairage et Stream Lac GSST 27/04/2015 02
sonométrique
Etude éclairage et Stream charguia GSST 17/04/2015 02
sonométrique
Etude éclairage et Coelec GSST 28/04/2015 02
sonométrique
Etude éclairage et Gruner GSST 15/05/2015 02
sonométrique
Etude éclairage Roal GSST 11/05/2015 01
Etude éclairage et IBS GSST 27/05/2015 02
sonométrique
Etude éclairage et Sodexo GSST 02/07/2015 02
sonométrique
Etude sonométrique Café Bondin GSST 11/08/2015 01
charguia

Etude éclairage Infomed GSST 04/09/2015 01
Etude éclairage Nestlé siége GSST 28/09/2015 01
Etude éclairage Sergaz GSST 06/08/2015 01
Etude éclairage Sotacer GSST 23/10/2015 01
Etude éclairage et Medco GSST 8/10/2015 02
sonométrique
Etude Sonométrique | Maghreb Edition GSST 09/10/2015 01
Etude éclairage OGER GSST 22/10/2015 01
Etude éclairage Nestlé siége GSST 05/11/2015 01
Etude éclairage Orange sicge GSST 26/11/2016 01
Etude éclairage + Maromed GSST 14/12/2016 02
sonométrique
Etude éclairage + New Tunirama GSST 10/12/2016 02
sonométrique

TOTAL 37

4-3 Observations :

13




S- FOURMATIUON EN SAUVETAGE E1 EN SECOURISME :

Nombre de
Nombre de Durée de Structure chargée de | Date de la | salariés ayant
Entreprise | salariés formés la La formation formation | bénéficiés
formation d’un
recyclage

6- REUNIONS DES COMITES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL/ OU DES

DELEGATIONS DES TRAVAILLEURS :

Nom de ’entreprise Nombre des Date Nom et prénom
réunions de médecin du

travail

Roal 03 Février — Avril — Dr Hafnaoui

Octobre 2015
Transcom W W 1 Octobre 2015 Dr Hafnaoui
EPPM 02 Février + Décembre Dr Hafnaoui + Dr
2015 Echater

Vivo Energy 01 Février 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Bouzid

Eclair Prym 01 Mars 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Allouche

Segor 02 Mars — juin 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Bennour

Tic 01 Mars 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Bouker

ONT 01 Avril + Octobre 2015 | Dr Hafnaoui + Dr
Hambli

ADP 01 Avril 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Abidi

Bouzguenda fréres 01 Mai 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Bennour

Banque Zitouna 01 Mai 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Gaied

Sicoac 01 Mai 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Gaied

Tunisie Leasing 01 Mai 2015 Dr Hafnaoul + Dr
Abdouli
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Abdaoull

CERI 01 Juin 2015 Dr Hafnaoui
Steg International 01 Juillet 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Echater
DNO 01 Octobre 2015 Dr Hafnaoui
Orange 01 Octobre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Gaied
Sitep 01 Octobre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Gaied
SPB 01 Novembre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Makhlouf
IBS 01 Novembre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Abidi
A3T 01 Décembre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Echater
Mezzo 01 Décembre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Gmati
Topnet 01 Décembre 2015 Dr Hafnaoui + Dr
Abdouli
Orange Kram 02 Fevrier —Octobre Dr Gaied
2015
Banque Zitouna 01 Mai 2015 Dr Gaied
Sicoac 01 Mai 2015 Dr Gaied
TFCT 03 Janvier + Mars 2015+ | Dr Hambli
Avril 2015
SNCFT 02 Janvier 2015 + Juin Dr Hambli
2015
IAB 01 Fevrier 2015 Dr Hambli
oMV 01 Fevrier 2015 Dr Hambli
ONT 01 Octobre 2015 Dr Hambli
Clinique les jasmins 01 Décembre 2015 Dr Hambli
Sofracom 01 Janvier 2015 Dr Amorri
Stramiflex 02 Avril + Mai 2015 Dr Amorri
ETAP 01 ETAP Dr Amorri
Winstar 01 Février 2015 Dr Makhlouf
SEA Charguia 01 Avril 2015 Dr Makhlouf
SPB 01 Novembre 2015 Dr Makhlouf
Nestlé 02 Mars — Décembre Dr Gmati
2015
Advancia 02 Mars — Décembre Dr Gmati
2015
Sodeps 03 Mars 2015 + Mai Dr Gmati
2015- Septembre 2015
Business and decision 01 Juin — Décembre 2015 | Dr Gmati
Mezzo 02 Juin 2015 Dr Gmati
Sergaz 01 Decembre 2015 Dr Gmati
UHD 01 Octobre 2015 Dr Gmati
CMA 01 Mai 2015 Dr Ben Farah
AMI 01 Juin 2015 Dr Ben Farah
EPPM 03 Fevrier + Mai 2015 Dr Allouche
Eclair Prym 01 Mars 2015 Dr Allouche
A3T 04 Mars + Avril + Juin Dr Allouche

2015

15




Juim —Octobre 2015

Scogat 01 Avril 2015 Dr Bouzid
SAM 01 Février 2015 Dr Bouker
TIC 03 Mars + Mai- Dr Bouker
Novembre 2015
Air france 02 Mars — Octobre 2015 Dr Bouker
Electron 03 Avril-Octobre - Dr Bouker
Novembre 2015
Etelec 01 Septembre 2015 Dr Bouker
NLSP 01 Novembre 2015 Dr Bouker
Serepr 01 Décembre 2015 Dr Bouker
ADP 01 Avril 2015 Dr Abid
Café bondin charguia 01 Avril 2015 Dr Abid
IBS 02 Mai- Novembre 2015 | Dr Abid
Accelya 01 Novembre 2015 Dr Abid
Afrique Travaux 01 Novembre 2015 Dr Abid
Socopec 01 Avril 2015 Dr Bennour
Segor 02 Avril + Juin 2015 Dr Bennour
SBF 02 Juin —octobre 2015 Dr Bennour
Hotel Movinpik 01 Septembre 2015 Dr Bennour
Artes 01 Octobre 2015 Dr Bennour
AUGT 01 Mars 2015 Dr Abdouli
Tunisie leasing 01 Mai 2015 Dr Abdouli
Sodexho 01 Juin 2015 Dr Abdouli
Sogelec 01 Juillet 2015 Dr Abdouli
Steg Inernational 01 Juillet 2015 Dr Echater
EPPM 02 Septembre-Décembre | Dr Echater
2015
Cotuplast 01 Octobre 2015 Dr Echater
A3T 01 Decembre 2015 Dr Echater
A3T siége 01 Decembre 2015 Dr Echater
TOTAL 115

7- STATISTIQUES DES ACCIDENTS DU TRAVAIL :

Nombre total Nombre des Nombre des accidents du
des accidents accidents du travail avec arrét du Nombre
du travail travail mortel travail de
journées
perdues
Accident sur le lieu de Non
travail disponible

Accident de trajet
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8 — ORGANISATION DE JOURNEES D’ETUDES ET DE SENSIBILISATION :

(Sectorielle au niveau de I’entreprise)

Personne /
Theme traité Secteur d’activité Entreprise Structure Date
intervenante
Roéle du Médecin du Electronique Roal Dr Hafnaoui Février 2015
Travail
Missions CSST Electronique Roal Dr Hafnaoui Février 2015
Role du Médecin du Industrie Plastique Eclair Prym Dr Hafnaoui + Dr Mars 2015
Travail Allouche
Missions CSST Industrie Plastique Eclair Prym Dr Hafnaoui + Dr Mars 2015
Allouche
Role du Médecin du Restauration ONOU Dr Hafnaoui + Dr Avril 2015
Travail Allouche
Missions CSST Restauration ONOU Dr Hafnaoui+ Dr Avril 2015
Allouche
Aide sevrage tabagique Confection CITT Dr Hafnaoui Mai 2015
Réle du Médecin du Centre d’appel Huawei Dr Hafnaoui + Dr Mai 2015
Travail Echater
Role du Médecin du Service Tunisie Leasing | Dr Hafnaoui + Dr Mai 2015
Travail Abdouli
Missions CSST Service Tunisie Leasing | Dr Hafnaoui + Dr Mai 2015
Abdouli
Role du Médecin du Imprimerie Sodexho Dr Hafnaoui + Dr Juin 2015
Travail Abdouli
Missions CSST Imprimerie Sodexho Dr Hafnaoui + Dr Juin 2015
Abdouli
Role du Médecin du Service Steg International | Dr Hafnaoui + Dr | Juillet 2015
Travail Echater
Travail sur écran Service Magrebia Dr Hafnaoui + Dr Septembre
Abidi 2015
EPI Electronique Roal Dr Hafnaoui Novembre
2015
Travail sur écran Service TDS Dr Hafnaoui Novembre
2015
Tabac Service Maghrebia Dr Hafnaoui + Dr Décembre
Abidi 2015
Travail sur écran Pétrolier DNO Dr Hafnaoui Décembre
2015
Hygi¢ne Restauration Resto le Golfe Dr Hafnaoui Décembre
2015
Role du Médecin du Télécom Topnet Dr Hafnaoui + Dr Décembre
Travail Abdouli 2015
Missions CSST Télécom Topnet Dr Hafnaoui+ Dr Décembre
Abdouli 2015
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Personne /

Theme traité Secteur d’activité Entreprise Structure Date
intervenante
Travail sur ecran Service Fil service Dr Gaied Mai 2015
EPI (2) Industrie Sicoac Dr Gaied Juin 2015
Tabagisme (2) Industrie Sicoac Dr Gaied Juin 2015
Tabac Restauration Newrest Dr Hambli Septembre 2015
Tabac Télécom Gand G Dr Amorri Février 2015
Cancer du sein Télécom Gand G Dr Amorri Février 2015
MST Télécom Gand G Dr Amorri Février 2015
EPI Service Sotumar Dr Amorri Avril 2015
EPI Industrie de bois Stramiflex Dr Amorri Avril 2015
Tabac Agro-alimentaire GICA Dr Amorri Juin 2015
Tabac Service Protectrice Dr Amorri Juillet 2015
Tabac Télécom Tregi Dr Amorri Septembre 2015
Voyage en Afrique Télécom Sofracom Dr Amorri Octobre 2015
Dépistage K.S Service ANME Dr Makhlouf Mars 2015
Tabac Service ANME Dr Makhlouf Mai 2015
Syndrome métabolique Pétrolier Winstar Dr Makhlouf Aout 2015
Role du Médecin du Télécom SPB Dr Makhlouf | Novembre 2015
Travail
Missions CSST Telecom SPB Dr Makhlouf | Novembre 2015
Reégle d’hygiene Hoétellerie Hoétel le Palace Dr Makhlouf | Décembre 2015
Risques cardio- Pétrolier EMCO Dr Gmati Avril 2015
vasculaires
Risques cardio- Telecom Advancia Dr Gmati Mai 2015
vasculaires
Dépistage du cancer du Pétrolier EMCO Dr Gmati Juin 2015
sein
Tuberculose Telecom Advancia Dr Gmati Juin 2015
Stress au travail Pétrolier Sergaz Dr Gmati Aout 2015
K.du sein Industrie Plastique Eclair Prym Dr Ben Farah Novembre —
Décembre 2015
K.du sein Service Edatis Dr Ben Farah Décembre 2015
EPI Industrie Plastique Eclair Prym Dr Allouche Avril 2015
Bruit Pétrolier Vivo depot Dr Bouzid Juillet 2015
Bruit Pétrolier STLR Dr Bouzid Juillet 2015
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Entreprise Personne Date
Théme traité Secteur d’activité structure
intervenante
Bruit Pétrolier Butagaz Dr Bouzid Septembre
2015
Les régles de la Pétrolier Dépot sicge Dr Bouzid Novembre
manutention 2015
Prévention mal du dos en Pétrolier Vivo siege Dr Bouzid Novembre
milieu du travail 2015
Les régles de la Pétrolier Butagaz Dr Bouzid Décembre
manutention 2015
Sécurité chambre Noir Service TIC Dr Bouker Avril 2015
Manutention Industrie Electron (2) Dr Bouker Mai 2015
Alimentation équilibrée Pétrolier Serept Dr Bouker Juillet 2015
Alimentation équilibrée Service Tic Dr Bouker Juillet 2015
Travail sur écran Pétrolier EAM Dr Bouker Octobre 2015
Diabéte Télécom Orange Dr Bouker Novembre
2015
Aide au sevrage tabagique Service Chambre du Dr Abidi Mai 2015
commmerce
Effet de bruit +EPI Agro-alimentaire Café bondin Dr Abidi Mai 2015
charguia (2)
Travail sur écran Service Maghrebia Dr Abidi Septembre
2015
Travail sur écran Service Maghrebia Dr Abidi Novembre
2015
Prévention du mal du dos Service ADP (2) Dr Abidi Décembre
2015
Tabac Service Maghrebia Dr Abidi Décembre
2015
Hygiéne et alimentation Service Segor Dr Bennour Octobre 2015
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Entreprise Personne Date
Théme traité Secteur d’activité structure
intervenante
Role du Médecin du Service Tunisie Leasing Dr Abdouli Mai 2015
Travail +Mission CSST (2)
Role du Médecin du Service Sodexho (2) Dr Abdouli Juin 2015
Travail +Mission CSST
Role du Médecin du Electrique Sogelec Dr Abdouli Juillet 2015
Travail
Port EPI Imprimerie Overprint Dr Abdouli Aout 2015
Port EPI Mécangqiue LTM Dr Abdouli Aout 2015
Depistage K.du sein + Confection CITT Dr ABdouli Octobre
K.col 2015
Port EPI Service Tuniprint Dr Abdouli Décembre
2015
Role du Médecin du Telecom Hwawi Dr Echater Mai 2015
Travail
Travail sur écran Telecom Hwawi Dr Echater Juin 2015
Role du Médecin du Services Steg International Dr Echater Juillet 2015
Travail
Cholera Pétrolier EPPM Dr Echater Novembre
2015
AES Service Clinique Alyssa Dr Echater Novembre
2015
Total: 99

* Observations

9- FORMATION CONTINUE DU PERSONNEL MEDICAL ET TECHNIQUE DU GROUPEMENT :

Nombre
Théme de formation Organisme responsable de Durée de la de
la formation formation personnes
formées
Aptitude des gens de mer ISST 1 jour 1
Aptitude des gens de mer ISST 1 jour 5
Diabete et travail ISST 1 jour 4
9°™ Congrés National de STMT 2 jours 12
Médecine du Travail
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* Au cours de 2015, deux Médecins du Travail, en I’occurrence, Dr Amorri et Dr Makhlouf ont soutenu
respectivement en Juillet et en Décembre 2015 leur Mémoire de fin d’étude du Certificat d’Etudes
Complémentaires en Prévention professionnelle. Les sujets de leur mémoire sont les suivants :

Dr Amorri : « Evaluation de I'exposition professionnelle aux gaz d'échappement dans trois stations de péage des
Autoroutes ».

Dr Makhlouf : « Evaluation du degré d’application des décisions d’aptitude au travail d’un service hospitalo-
Universitaire ».

* Trois autres Médecins du Travail a savoir Dr B.Farah, Dr Gmati et Dr Echater ont passé avec succes les

2" année de ce méme Certificat.

épreuves écrites et orales de la
* Quatre autres Médecins du Travail, nouvellement recrues, Dr Bouzid, Dr Abidi, Dr Bennour ct

Dr Abdouli ont également réussi I’épreuve écrite de 1a1®®  année de cette méme formation.

* Par ailleurs, un autre Médecin du Travail, en I’occurrence, Dr Gaied a soutenu en Décembre 2015 son Mémoire
de fin d’étude du Certificat d’Etudes Complémentaires en Médecine appliquée au Sport. Le sujet du Mémoire

en question est : « Reprise chez le sportif apres ligamento-plastie Type Kenneth Jones ».

10- PUBLICATIONS :

Dr Amorri a participé lors du 9°™ Congrés National de Médecine du Travail tenu le 10 & 11 Décembre 2015
par une communication orale intitulée :
« Evaluation de l'exposition professionnelle aux gaz d'échappement dans trois stations de péage des

autoroutes »

11- ACTIVITE DE COORDINATION DU DR HAFNAOUI :

- La fin de I’année 2014 et le début de celle de 2015 ont été marqués par le départ de 6 médecins du travail ayant
eu une ancienneté dans le groupement variant de 3 a4 11 ans et ce suite a leur admission au concours national de la
Santé¢ Publique. Le recrutement de nouveaux médecins du travail au GSST Tunis a connu certaines difficultés
puisque ces derniers poursuivaient tous leur formation en Médecine du Travail. D’ou I’accent a été mis sur leur
encadrement de pres notamment dans les différentes actions du tiers temps.

- Encadrement des techniciens.

- Organisation de I’activité médicale de 1’équipe médicale et paramédicale /mois /trimestre

- Organisation de la formation de 1’équipe médicale et paramédicale

- Suivi régulier des prestations médicales fournies aux ayants droits

- Suivi de la bonne marche des équipements et moyens de travail
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- Maintien d’une interface entre I’équipe médicale et I’équipe administrative d’un c6té et le pole administratif
et les autres organismes affiliés d’un autre coté.

- Organisation des réunions avec les affiliés (notamment les nouveaux) en les renseignant sur leurs droits et
obligations envers GSST Tunis

- Révision, étude et suivi des conventions particuliéres avec GSST Tunis

- Collaboration étroite avec I’équipe administrative en veillant sur la bonne réputation du GSST Tunis

- Organisation et participation aux réunions du comité d’administration

- Elaboration du rapport de I’activité¢ médicale annuelle du GSST

-Etude des conditions du travail de certaines sociétés avec les médecins responsables en vue de mettre en
place les cartographies des examens complémentaires nécessaires pour évaluer I’aptitude médicale.

- Organisation des réunions des commissions de recrutement et du site web

- Participation aux réunions de la commission des achats

Signature et cachet du Médecin Coordinateur Signature et cachet du Président du
du Groupement de Médecine du Travail de Tunis Groupement de Médecine du Travail de Tur

Dr Sondess Hafnaoui Mrassi
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